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Ozet

Ozel gereksinimli bireylerin, en az destekle yasamlarini siirdiirebilmeleri topluma katki
saglayan bireyler olabilmeleri i¢in aldiklar1 egitim olduk¢a 6nemlidir. Ozel gereksinimli
ogrencilerin egitim siireclerinde olabildigince akranlariyla birlikte olmalar1 onlarin topluma
uyum saglamalarini kolaylastirir. Kaynastirma/biitiinlestirme egitimi bu sebeple
onemsenmekte ve lizerinde durulmaktadir. Bu arastirma Kiziltepe ve Derik il¢esinde gorev
yapmakta olan ilkokul ve ortaokul 6gretmenlerinin kaynastirma/biitiinlestirme egitimi karar1
alinmis 6grencilere yonelik goriislerinin olumlu mu yoksa olumsuz mu oldugu ve goriislerini
etkileyen degiskenler lizerine yapilmis bir ¢calismadir. Arastirma kapsaminda Kiziltepe ve
Derik il¢esinde gorev yapmakta olan 260 ilkokul ve ortaokul 6gretmenine
‘Kaynastirma/biitiinlestirme Egitimi Hakkinda Gériislerim Olgegi’ uygulanmustir.
Arastirmada toplanan veriler SPSS 27.00 programi kullanilarak analiz edilmistir.
Ogretmenlerin kaynastirma dgrencilerinin egitimi ile ilgili egitim alip almadiklar1 ve meslek
hayatlar1 siiresince smiflarinda kaynastirma 6grencisi bulunup bulunmamasinin kaynastirma
ogrencilerine yonelik goriisleri izerinde etkisi olup olmadigia bakmak icin T testi
yapilmistir. Smiflarinda bulunan mevcut kaynastirma 6grencisi sayisin kaynastirma
ogrencilerine yonelik goriisleri izerinde etkisi olup olmadigia bakmak icinse tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Ogretmenlerin uygulanan dlgekten aldiklar1 puan
ortalamalarina bakmak i¢in ise frekans analizi yapilmistir. Yapilan analizler sonucunda
kaynastirma 6g8rencilerine yonelik goriislerinin genel olarak olumsuz oldugu soylenebilir.
Ogretmenlerin kaynastirma 6grencilerine yonelik goriislerinin olumlu ya da olumsuz olmas1
iizerinde bu konuda egitim alip almama durumlarmin etkili oldugu yaptigimiz calisma
sonucunda goriilmiistiir. Ogretmenlerin meslek hayatlar1 siirecinde kaynastirma egitimi tedbiri
karar1 alinmis bir 6grenciyle ¢alismis olup olmamalarinin ve smiflarindaki kaynastirma
Ogrencisi sayisinin goriislerinin olumlu ya da olumsuz olmasi iizerinde bir etkisinin olmadigi
gorilmiistiir.



GIRIS

Tarih boyu insan davraniglart merak konusu olmustur ve pek ¢ok bilim dali bu konu
tizerinde ¢alismistir. Davraniglarin boyutlar1 ve nedenleri incelenmis birbirine goére anlamli
farkliliklar gosteren davranislar mercek altina alinmistir. Davraniglarin gelisimsel ve biligsel
farkliliklardan meydana gelmesi, 6zellikle ilk zamanlarda biligsel farkliliklar1 olan bireylerin
kot muameleler gérmesine, diglanmasina, hastalikli olarak tanimlanmasina, kotii ve
yakisiksiz lakaplar takilmasina, {izerinde ayinler diizenlenmesine ve hatta bazi kavimlerde
oliime terk edilmesine varmcaya kadar tiirlii eziyetler gormelerine neden olmustur.( Ozdemir,
L..Cifci, H. ve Sayan, O. 2022). Bireysel farkliliklara sahip bireylere yonelik yaklasimlar
zamanla degismistir. Ik zamanlarda 6zel gereksinimli bireylerin sadece saglik sorunu olan
bireyler olarak goriildiigli, sonrasinda sosyal yardima muhtag bireyler olarak degerlendirildigi
fakat sonradan bu durumun bir egitim meselesi oldugunun fark edilmesiyle bu alanda gercek
yapici ¢alismalarm baglamasi 6zel egitimi sekillendirmistir. Her insan farklidir ve herkesi
birbirinde aymran mental ve davranissal farkliliklar vardir. I¢imizdeki bazilarimizda bu

farkliliklar daha fark edilebilir 6zellikler igermekte olup uzman bir destekle sekillendirilmeye
ihtiya¢ duyar .( Ozdemir, L.,Cifci, H. ve Sayan, O. 2022).

Bireysel 6zellikleri fark etmeksizin her cocugun topluma uyum saglayarak toplum i¢cinde var
olabilmesi i¢in egitime ihtiyaci vardir. Okullarda akademik, fiziksel ve sosyal agidan benzer
ozellikleri olan 6grencilerden olusan homojen siniflarin olusturulabilmesi miimkiin degildir.
Her ¢ocuk sahip oldugu 6zellikler bakimindan birbirinden farklhidir. Egitim ortamlar1 ve
ogretim teknikleri bu farkliliklar géz 6niinde bulundurularak hazirlanmalidir. Ogretmenler
birbirinden farkli 6grenme sekline sahip olan 6grencilerin gereksinimlerine uygun 6gretim
teknikleri kullanmalidir. Ozellikle yetersizlikten etkilenmis ¢cocuklarmn genel egitim
smiflarinda akranlarimdan ayrilmadan egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi olduk¢a 6nemlidir
(Akt: Yildirim, H. H.ve Kilig, Y. 2024).

Akranlarma gore bireysel ve gelisimsel olarak anlamli farkliliklar1 olan bireylerin
egitimlerini saglamak i¢in 6zel olarak yetistirilmis personel, 6zel olarak gelistirilmis egitim
programlar1 ve uygun ortamlarda yapilan bireyin topluma uyumunu ve bagimsiz bir sekilde
kendine yetebilecek diizeye gelmesini saglayan egitime “Ozel Egitim” denir. (MEB,2006:6) .
Ozel egitim, bireysel farkliliklara sahip bireylerin egitim ihtiyaglarini karsilamak icin 6zel
olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis egitim programlari ve yontemleri ile onlarm
yetersizliklerine gore diizenlenmis ortamlarda siirdiiriilen egitime denir. Ozel egitim,
bireysellestirilmis egitim anlayisina dayanir. Bu nedenle, her bireyin ihtiya¢lar1 dogrultusunda
0zel bir egitim programi hazirlanir. Bu program, bireyin 6grenme stili, ilgileri, ihtiyaglari,
yetenekleri ve yeterlilikleri dikkate alinarak hazirlanir. Ozel egitim, 6zel gereksinimli bireyin
topluma uyumlu ve ¢evresindekilerle iyi iligkiler kurabilen, 1yi bir vatandas olarak iireten ve
toplumun kendisinden bekledigi rolleri gergeklestiren bireyler olarak yetismesini amaglar
(Akt: Yildirim, H. H.ve Kilig, Y. 2024). Ozel egitim, bireyin 6zel ihtiyaclarina odaklanarak,
onlarin toplum i¢inde daha bagimsiz ve etkili bir sekilde yasamalarin1 saglamay1 amagclar.
Ozel egitim, farkli ortamlarda gergeklestirilebilir. Ozel gereksinimli bireyler, Ozel
gereksinimli cocuklara yonelik agilmis okullarda, normal gelisim gosteren dgrencilerin egitim
gordiigii okullarda agilmis 6zel egitim siniflarinda ve akranlariyla ayn1 siifta olmak tizere



farkl sekillerde egitim alabilirler. Ozel gereksinimli bireylerin akranlarinda farkli
ortamlardansa akranlartyla birlikte egitim gormeleri sosyal ve akademik gelisimleri agisindan
onemlidir. Bu sebeple, kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 6zel gereksinimli bireylerin
egitiminde daha fazla 6ne ¢ikmaya baslamistir.

Kaynastirma Egitimi

Kaynagtirma egitimi, 6zel egitim gereksinimi olan 6grencilerin ve normal gelisim gosteren
ogrencilerin ayn1 smif veya okul ortaminda bir araya getirilerek, birlikte 6grenmelerini ve
etkilesim saglamalarinit amaglar. Bir bagka degisle kaynastirma, 6zel gereksinimlere sahip
bireylerin normal gelisim gosteren akranlariyla ayn1 egitim ortaminda bir araya gelmelerini ve
gerektigi durumlarda kendilerine ve sinif 6gretmenine destek egitim hizmetleri sunulmasini
iceren bir egitim yaklasimidir (Akt: Oznur Meri¢c Ozakiin.2024). Bu yontem, 6zel
gereksinimlere sahip bireylerin toplum i¢cinde daha fazla entegrasyonunu hedefler.
Kaynastirma, bireyin akademik ve sosyal gelisimine uygun destekleri saglamay1 amaglar. Bu
destekler, 6zel egitim 6gretmenleri, rehberlik uzmanlar1 veya diger uzmanlar tarafindan
verilebilir. Bireyin ihtiyaclarina gére uyarlanmis 6zel egitim programlari, bireyin 6grenme
potansiyelini en {ist diizeye ¢ikarmak i¢in kullanilir (Akt: Oznur Meri¢ Ozakiin.2024).

Biitiinlestirilmis Egitim

Biitiinlestirme egitimi, 6zel gereksinimli bireylere normal gelisim gosteren akranlariyla ayni
ortamda egitim vermeyi amaglar. Ogrencilerin 6zel ihtiyaglarini g6z 6niinde bulundurarak
yetenek, 6grenme stili ve ihtiyaglar1 farkli olan bireylere ayni smif veya okul i¢inde egitim
vermeyi amaclar.

Yasal diizenlemeler, bu bireylerin 6zel ihtiyaglarina uygun destek ve ayarlamalarin
saglanmasini amaglamaktadir. Ayrica, genel egitim smiflarinda 6grenim goren 68rencilerin
cesitli kiiltiirel baglamlardan gelmeleri, egitimcilere 6grenci ¢esitliligiyle basa ¢ikma ve bu
cesitliligi bir avantaja doniistiirme konusunda yeni beceriler kazandirmaktadir. Bu baglamda,
biitlinlestirilmis egitim felsefesi, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarma duyarl, kiiltiirel
farkliliklar1 gz 6niinde bulunduran, her bir 6§rencinin potansiyelini en list dlizeye ¢ikarmay1
hedefleyen bir yaklasimi temsil eder. Bu sekilde, egitim sistemi, farkli 6grenci profillerine
etkili bir sekilde yanit verebilir ve toplumda daha kapsayici bir egitim ortami olusturabilir
(MEB, 2013).

Kaynastirma/ biitiinlestirme egitiminin hem 6zel gereksinimli 6grenciler hem de onlarla
birlikte egitim gdren normal gelisim gosteren dgrenciler i¢cin pek ¢ok faydasi vardir.
Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalari, 6zel gereksinimli 6grencilerin genel egitim
ogrencileriyle bir arada olmalarini saglayarak duygusal ve sosyal gelisimlerine olumlu
katkilarda bulunur. Bu uygulamalar, 6grenciler arasinda pozitif sosyal etkilesimlerin ve
arkadaslik iliskilerinin gelismesine zemin olusturur. Oncelikle, kaynastirma sayesinde
ogrenciler, birbirlerinin farkli yasam deneyimleri ve 6grenme tarzlariyla tanigma sansi elde
ederler. Ozel gereksinimli dgrenciler, siniflarindaki diger 6grencilerle etkilesimde bulunarak
sosyal becerilerini giiclendirir. Bu etkilesim, 6grenciler arasinda giliven ve anlayigin
gelismesine olanak tanir. Ayrica, kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalari, 6zel gereksinimli



Ogrencilere, empati gelistirme ve isbirligi yapma becerilerini artirma firsat1 sunar. Genel
egitim 6grencileri, siniflarindaki 6zel gereksinimli arkadaglariin ihtiyaglara duyarlilik
gelistirir ve bu 6grencilere yardime1 olma konusunda olumlu bir tutum benimserler. Bu siireg,
ogrenciler arasindaki dayanigma duygusunu giiclendirir ve tiim sinifin birbirine destek olma
kiiltiiriinii benimsemesine katkida bulunur (Akt: Oznur Meri¢ Ozakiin.2024).

Kaynastirma/biitlinlestirme uygulamalarini yiiriitiilmesi siirecinde baz1 zorluklar
yasanmaktadir. Yasanan bu zorluklar ve nedenleri yapilan ¢esitli caligmalarla ortaya
konulmustur.

Ozdemir & Nazik (2021) tarafindan yapilan ¢alismada kaynastirma egitiminin basarisi ve
yasanan sorunlar 6gretmenlerden toplanan veriler ile ortaya koyulmus ve ¢6ziim 6nerileri
sunulmustur. Calisma sonucunda 6gretmenlerin biiylik cogunlugunun kendini kaynastirma
egitimi konusunda yetersiz olarak algiladigi ve yasadiklar1 sorunlar igerisinde 6zel
gereksinimli 6grencilerin kendi durumlarmi kétiiye kullanmalari, 6z bakim becerileri
anlaminda birtakim eksiklerinin olmasi ve ¢esitli problem davranislar sergilemeleri oldugunu
ifade etmiglerdir. Ayrica bazi siniflarda kaynastirma 6grencilerinin fazla oldugu, kaynastirma
ogrencilerinin akran zorbaligina maruz kaldigi, degerlendirme asamasinda birtakim
problemlerin ve yanlisliklarin oldugu, 6gretmenlerin program yetistirmek i¢in kaynastirma
ogrencilerini thmal ettigi veya bu 6grencilerin siiflarmin kalitesini diisiirdiigiine inandig1 ve
okullarinda destek egitim odalarmin bulunmadigi ulagilan sonuglar arasindadir (Akt: Kurt, A.
2022).

(Degirmenci-Kurt & Tomul, 2020) da diger paydaslarin 6gretmenlerle yeterince is birligi
yapmadigi, 6gretmenlerin mesleki ve kisisel anlamda birtakim sorunlarla kars1 karsiya
kaldig1, rehberlik servisinin yeterince is birligi yapmadig, aile bilincinin diisiik oldugu ve
smif 6gretmenlerinin kendilerini yetersiz hissettikleri gibi sonuglara ulasilmigtir. Sif
O0gretmenleri yagsanan bu sorunlara karsi destek hizmetlerin ise kosulmas1 durumunda
kaynastirma uygulamalarmin basarili olabilecegini ifade etmiglerdir. Son iki yil igerisinde
yapilan ve giincelligini hala korudugu diisiiniilen bu bulgular birlikte degerlendirildiginde
ogretmenlerin kaynastirma ortaminda sorunlar yasadigi, kaynastirma konusunda kendilerini
yetersiz hissettikleri, destek egitim hizmetlerinin yeterince saglanamadigi, bazi 6gretmenlerin
0zel gereksinimli 6grencileri kendi smiflarinda potansiyel bir sorun olarak gordiigii, is birligi
anlaminda sorunlarin oldugu ve ailelerin farkindaliginin diistik oldugu gibi sonuglar 6ne
cikmaktadir (Akt: Kurt, A. 2022).

Literatiirdeki ¢aligmalar incelendiginde dgretmenlerin ¢esitli sebeplerle kaynastirma egitimi
konusunda sorun yasadiklar1 bu sebeple kaynastirma egitimi konusunda olumsuz diislincelere
sahip olduklar1 goriilmiistiir. Egitim siirecinin verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in
ogretmenlerin bu konudaki diisiincelerinin yapici ve olumlu olmasi olduk¢a 6nemlidir.
Kiziltepe Rehberlik ve Arastirma merkezi Miidiirliigii olarak ilgemizde gorev yapan
Ogretmenlerin kaynastirma/biitiinlestirme egitimi konusundaki diistincelerini ve diislincelerini
etkileyen degiskenleri (Kaynastirma egitimi konusunda egitim alma veya almama durumu,
fiziki kosullar) inceleyerek bu konularda caligmalar yapmay1 amaglamaktayiz.



Arastirmanin Amaci

Bu arastirma, Mardin ili Kiziltepe ve Derik ilcelerinde, ilkokul ve ortaokul kademelerinde
gorev yapan 0gretmenlerin kaynastirma/biitliinlestirme egitimi hakkindaki goriislerinin ¢esitli
degiskenlere gore(Lisans 6grenimlerinde veya sonrasinda kaynastirma/biitiinlestirme
ogrencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir
egitim alip almamalari, meslek hayatlari siirecinde siiflarinda kaynastirma /biitiinlestirme
egitimi tedbiri alinmis bir 6grencinin olup olmamasi ve mevcut siniflarinda bulunan
kaynastirma 6grencisi sayisi) incelenmesini amaglamaktadir.

Arastirmanin Gerekgesi

Kaynastirma/biitiinlestirme egitimi uygulamalarinin hem 6zel gereksinimli 6grenciler hem
de normal gelisim gosteren dgrenciler agisindan cesitli faydalar1 bulunmaktadir. Yapilan
arastirmalarda 6gretmenlerin kaynastirma ortaminda ¢esitli sorunlar yasadiklari, konuyla ilgi
yeterli egitim almadiklar1 ve bu konuda kendilerini yetersiz hissettikleri goriilmiistiir.
Ogretmenlerin kaynastirma/biitiinlestirme egitimi hakkindaki diisiincelerinin olumlu olmasi
stirecin saglikli ilerlemesinde oldukca etkilidir bu sebeple diisiincelerini olumsuz etkileyen
degiskenlerin incelenmesi 6nemlidir. Aragtirmanin 6gretmenlerin diisiincelerini olumsuz
yonde etkileyen degiskenlere yonelik calismalara kaynaklik edebilecegi diisiiniilmektedir.



YONTEM
Arastirma Modeli

Arastirma nicel bir arastirma yontemlerinden genel tarama modelinde yiiriitiilmiistiir. Genel
tarama modelleri, birden fazla elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir
yargtya varmak sebebiyle, evrenin tiimil veya ondan alinacak bir grup, 6rnek ya da 6rneklem
iizerinde yapilan tarama diizenlemeleridir (Karasar,1995). (Akt: Pesen ve Demirhan2021)

Evren ve Orneklem / Cahsma Grubu / Katthmeilar

Arastirmanin 6rneklem grubunu Mardin ili Kiziltepe ve Derik il¢elerinde yer alan ilkokul ve
ortaokullardan random yoluyla secilen 260 ilk ve ortaokul 6gretmeni olusturmaktadir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Bu arastirmada veri toplama araci olarak Er Sabuncuoglu, D.M, Cirak, Y. ve Mutlu,
[.(2021). Tarafindan gelistirilen ‘Kaynastirma/Biitiinlestirme Egitimi Hakkinda Goriislerim
Olgegi’ kullanilmist1. Olgek 20 sorudan olusmaktadir ve 5°1i likert tipindedir. Olgekten
almabilecek en diisiik puan 20, en yiiksek puan 100°diir. Diistik toplam puan katilimcilarin
kaynastirma hakkinda olumlu goriise sahip oldugunu, yiliksek toplam puan ise olumsuz goriise
sahip oldugunu gdstermektedir. Olcek maddeleri google forma aktarilmis ayrica arastirmanin
bagimsiz degiskeni olan; lisans 6grenimlerinde veya sonrasinda kaynastirma/biitiinlestirme
ogrencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir
egitim alip almamalari, meslek hayatlari siirecinde siniflarinda kaynastirma /biitiinlestirme
egitimi tedbiri alinmis bir 6grencinin olup olmamasi ve mevcut siniflarinda bulunan
kaynastirma 6g8rencisi sayisi sorular1 da forma eklenerek okul miidiirleri aracilig ile
ogretmenlere ulastirilmistir. Arastirmada toplanan veriler SPSS 27.00 programi kullanilarak
analiz edilmistir. Ogretmenlerin kaynastirma 6grencilerinin egitimi ile ilgili egitim alip
almadiklar1 ve meslek hayatlari siiresince siiflarinda kaynastirma 6grencisi bulunup
bulunmamasimin kaynastirma 6grencilerine yonelik goriisleri lizerinde etkisi olup olmadigina
bakmak icin T testi yapilmistir. Smiflarinda bulunan mevcut kaynastirma 6grencisi sayisin
kaynastirma 6grencilerine yonelik goriisleri iizerinde etkisi olup olmadigina bakmak i¢inse
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmigstir.



Bulgular

Tablo1l. Toplam dl¢ek puanlar1 Ortalamast

N 260

X 56,22

Tablo 2. Olgek puanlari dagilimi
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Yapilan aragtirmada katilimcilarin 6l¢ek puanlari ve puan dagilimlarmi incelemek amaciyla
frekans analizi yapilmistir. Analiz sonuglarina gore katilimcilarin puan ortalamalariin 56,22
oldugu gériilmiistiir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 20 ve en yiiksek puan 100’diir.
Diisiik toplam puan katilimcilarin kaynastirma hakkinda olumlu goriise sahip oldugunu,
yiiksek toplam puan ise olumsuz goriise sahip oldugunu gostermektedir.

Bu sonuglar goz 6niinde bulunduruldugunda katilimcilarin kaynastirma 6grencilerine
yonelik goriislerinin daha ¢cok olumsuz yonde oldugu sdylenebilir.

Tablo 3. Lisans 6greniminizde veya sonrasinda kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin
egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir egitim aldiniz mi?

N X
Toplam  Evet 114 43,8
Hayir 146 56,2
Toplam 260

Tablo 3’teki frekans analizi sonuglarina bakildiginda katilimeilarin %56,2 ‘sinin
kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim
Programi) hazirlamaya dair bir egitim almadiklari; % 43,82inin ise aldig1 goriilmektedir.



Tablo 4. Meslek hayatiniz stirecinde sinifinizda Kaynastirma/Biitiinlestirme egitimi karar1
alinmig bir 6grenciniz oldu mu ?

N X
Toplam  Evet 216 83,1
Hayir 44 16,9
Toplam 260

Tablo 4’teki frekans analizi sonuglarina bakildiginda katilimcilarin % 83,1’inin Meslek hayat1
stirecinde sinifinda Kaynastirma/Biitiinlestirme egitimi karar1 alinmis bir 6grencisinin oldugu;
% 16,9’unun ise olmadig1 goriilmiistiir.

Tablo5. Mevcut smnifinizda Kaynastirma/Biitiinlestirme egitimi karar1 alinmis 6grenciniz var
mi1? Varsa kag tane?

N X
Toplam yok 116 44,6
1 83 31,9
2 33 12,7
3 8 3,1
4 ve fazlasi 20 7,7
Toplam 260

Tablo 5’te frekans analizi sonucglarina gore katilimcilarin siniflarindaki kaynastirma
ogrencisi gosterilmistir. Sonuglara bakildiginda smifinda kaynastirma 6grencisi olmayan
katilime1 sayisinin fazlaligi dikkat ¢ekmektedir. Bununla birlikte sinifinda fazla kaynastirma
Ogrencisi olan katilimeilar da bulunmaktadir.

Yapilan aragtirmada lisans 6greniminde veya sonrasinda kaynastirma/biitiinlestirme
ogrencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir
egitim alinip alinmamasi1 degiskeninin kaynastirma/biitiinlestirme egitimine yonelik
goriislerin olumlu ya da olumsuz olmasi durumlarina etkisini incelemek amaciyla T-testi
kullanilmistir. Bu kapsamda T-testinin analiz sonuglari tablo 6’da gosterilmistir.



Tablo 6. lisans 6greniminde veya sonrasinda kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin
egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir egitim alinip
alinmama degiskeni analiz sonuglari.

Degisken N X SS t sd p
(T testi)

Evet 114 53,96 .79 -3,336 485 ,001
Hayir 146 57,98 25 -3,339 255,68 ,001

Tablo 6’ya ki yapilan T testi analiz sonuglarina bakildiginda lisans 6greniminde veya
sonrasinda kaynastirma/biitlinlestirme 6grencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis
Egitim Programi) hazirlamaya dair bir egitim alinip alinmamasi degiskent ile
kaynastirma/biitiinlestirme egitimine yonelik goriislerin olumlu ya da olumsuz olmasi
durumlar1 arasinda anlamli bir farklilasma gdzlemlenmistir (p<0.05). Analiz sonuglarmma
bakildiginda katilimcilarin 114 {iniin kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin egitimi ve
BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir egitim aldigi; 146’sinin ise
almadig1 goriilmiistiir. Analiz sonuglar1 g6z oniinde bulunduruldugunda
kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim
Programi) hazirlamaya dair bir egitim alip almama durumu 6gretmenlerin
kaynastirma/biitlinlestirme egitimine yonelik goriisleri tizerinde etkilidir diyebiliriz.

Yapilan aragtirmada meslek hayati siiresince sinifinda kaynastirma 6grencisi bulunan ve
bulunmayan 6gretmenlerin kaynastirma 6grencilerine yonelik goriislerini karsilastirmak
amaciyla T-testi kullanilmistir. Bu kapsamda T-testinin analiz sonuglar1 tablo 7°de
gosterilmistir

Tablo 7. Meslek hayati siirecinde sinifinda kaynastirma 6grencisi bulunup bulunmama
degiskeni analiz sonuglar1.

Degisken N X ss t sd p (T testi)
Evet 216 56,54 ,18 1,158 258 ,248
Hayir 44 54,65 75 1,385 76,638 ,170

Tablo 7°deki analiz sonuglarina bakildiginda meslek hayat siiresince smifinda kaynastirma
ogrencisi bulunan ve bulunmayan 6gretmenlerin kaynastirma dgrencilerine yonelik
goriiglerinin farklilasmadigi goriilmiistiir. (p>0.05). Analiz sonuglarina bakildiginda
katilimeilarin 216’sini meslek hayati siirecinde siifinda kaynastirma 6grencisi bulundugu,
44’{iniin ise bulunmadig1 goriilmiistiir. Analiz sonuglar1 g6z dniinde bulunduruldugunda daha
once kaynastirma 6grencisiyle ¢alisip calismama durumunun 6gretmen goriisleri tizerinde
etkisi yoktur diyebiliriz.



Yapilan arastirmada katilimeilarm siniflarmdaki kaynastirma 6grencisi sayisinin kaynastirma
ogrencilerine yonelik goriisleri tizerinde etkisi olup olmadigina bakmak i¢in tek yonli varyans
analizi (ANOVA) kullanilmistir. Bu kapsamda tek yonli varyans analiz sonuglari tablo 8 ‘de
gosterilmistir.

Tablo 8.
Degiskenler N X ss Anova
Yok 116 55,79 ,37
1 83 56,19 ,52
2 33 58,30 ,38
3 8 52,50 47
4 ve fazla 20 57,30 ,84
Tablo 9.
ANOVA
Olgek toplam
KT sd KO F P
Gruplar arasi 298,126 4 74,532 ,764 ,549
Grup igi 24865,120 255 97,510
Toplam 25163,246 259

Katilimcilarin smiflarinda bulunan kaynastirma 6grencisi sayisinin kaynastirma
ogrencilerine yonelik goriislerini etkileyip etkilemedigini gormek i¢in tekydnlii varyans
analizil ANOV A) yapilmistir. Analiz sonuglar1 tablo 8. Ve tablo9.’da gosterilmistir. Sonuglar
g6z onilinde bulunduruldugunda smiflardaki mevcut kaynastirma 6grencisi sayisinin
Ogretmenlerin kaynastirma dgrencilerine yonelik goriisleri izerinde etkisi olmadigi
sOylenebilir.



Sonuc ve Oneriler

Ogretmenlerin 6lgek puanlari ve puan dagilimlarini incelemek amaciyla frekans analizi
yapilmistir. Analiz sonuglarina gore katilimcilarin puan ortalamalarinin 56,22 oldugu
goriilmiistiir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 20 ve en yiiksek puan 100°diir. Diisiik
toplam puan katilimcilarin kaynastirma hakkinda olumlu goriise sahip oldugunu, yiiksek
toplam puan ise olumsuz goriise sahip oldugunu gostermektedir. Bu sonuclar gbz oniinde
bulunduruldugunda katilimcilarin kaynastirma 6grencilerine yonelik goriislerinin daha ¢cok
olumsuz yonde oldugu sdylenebilir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin %56,2 ‘sinin kaynastirma/biitlinlestirme 6grencilerinin
egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim Programi) hazirlamaya dair bir egitim almadiklari;
9%43,821nin 1se aldig1 goriilmektedir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin %83,1’inin Meslek hayati siirecinde smifinda
Kaynastirma/Biitiinlestirme egitimi karar1 alinmis bir 6grencisinin oldugu; %16,9’unun ise
olmadig1 goriilmiistiir.

Calismaya katilan 6gretmenlerin sinifinda kaynastirma 6grencisi olmayan katilimc1 sayisinin
fazlalig1 dikkat ¢cekmektedir. Bununla birlikte sinifinda fazla kaynastirma 6grencisi olan
katilimecilar da bulunmaktadir.

Ogretmenlerin kaynastirma/biitiinlestirme egitim tedbiri almmis dgrencilere ydnelik
goriislerinin olumlu ya da olumsuz olmasi tizerinde bu konuda egitim alip almamalarinin
etkisine bakmak amaciyla t testi yapilmistir. Analiz sonuglar1 g6z 6niinde bulunduruldugunda
kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin egitimi ve BEP(Bireysellestirilmis Egitim
Programi) hazirlamaya dair bir egitim alip almama durumu 6gretmenlerin
kaynastirma/biitiinlestirme egitimine yonelik goriisleri tizerinde etkili oldugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerin meslek hayatlari siirecinde siniflarinda kaynastirma/biitiinlestirme egitimi
tedbiri alinmig bir 6grenci bulunup bulunmamasi durumunun kaynastirma 6grencilerine
yonelik tutumlar1 iizerinde etkisi olup olmadigina bakmak i¢i t testi yapilmistir. Analiz
sonuglar1 g6z oniinde bulunduruldugunda daha 6nce kaynastirma dgrencisiyle ¢aligip
calismama durumunun 6gretmen goriisleri izerinde etkisinin olmadig1 goriilmiistiir.

Ogretmenlerin mevcut siniflarinda bulunan kaynastirma/biitiinlestirme egitimi tedbiri
alinmis 6grenci sayisinin bu 6grencilere yonelik goriisleri iizerindeki etkisini incelemek
amaciyla tek yonlii varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Sonuglar goz dniinde
bulunduruldugunda siniflardaki mevcut kaynastirma dgrencisi sayisinin dgretmenlerin
kaynastirma 6grencilerine yonelik goriisleri lizerinde etkisi olmadig1 sdylenebilir.

Yapilan aragtirmada elde edilen bulgular g6z 6niinde bulunduruldugunda, ilgemizde gorev
yapan 6gretmenlerin ¢ogunlugunun kaynastirma/biitiinlestirme egitimi tedbiri alinmis
ogrencilerin yetistirilmesi konusunda bir egitim almadiklar1 goriilmiistiir. Yapilan analizler
sonucunda kaynastirma dgrencilerine yonelik goriislerinin genel olarak olumsuz oldugu
sdylenebilir. Ogretmenlerin kaynastirma dgrencilerine yonelik goriislerinin olumlu ya da



olumsuz olmast tizerinde bu konuda egitim alip almama durumlarinin etkili oldugu yaptigimiz
calisma sonucunda goriilmiistiir. Calismaya katilan 6gretmenlerin %83,1’inin Meslek hayati
stirecinde sinifinda kaynastirma/biitiinlestirme egitimi karar1 alinmis bir 6grencisinin oldugu
da elde edilen sonuclar arasindadir. Tiim bu bilgiler dogrultusunda ilgemizde goérev yapan
ogretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun kaynastirma 6grencisiyle calistig1 fakat bu konuda yeterli
egitimi almadiklar1 ve egitim alip almamalarmin bu 6grencilere yonelik goriisleri izerinde
etkili oldugu soylenebilir.

Egitim 6gretim siirecinde 6gretmen goriislerinin siirecin verimliligi agisindan oldukea etkili
oldugu bilinmektedir. Bu sebeple ilcemizde gorev yapan 6gretmenlerin kendilerini daha
yeterli hissetmeleri ve kaynastirma/biitiinlestirme egitimi tedbiri alinan 6grencilere yonelik
daha olumlu diistinceler gelistirmeleri i¢in gerekli egitimlerin verilmesi 6nemlidir.

Bakanligimiz tarafindan alanda gérev yapmakta olan 6gretmenlere yonelik
kaynastirma/biitiinlestirme 6grencilerinin egitimi ve BEP hazirlama konulu hizmet i¢i
egitimlerin verilmesinin, 6gretmenlerin bu konuda kendilerini yeterli hissetmelerini
saglayarak, kaynastirma 6grencilerine yonelik goriislerini olumlu yonde etkileyecegi
arastirma verileri g6z 6niinde bulundurularak soylenebilir.

Kaynastirma/biitiinlestirme egitimi konusunda egitim destegine ihtiya¢ duyan 6gretmenler
Bakanligimiz tarafindan hazirlanip OBA iizerinden yayinlanan ‘Kaynastirma/Biitiinlestirme
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim Odas1 Hizmetinde Egitim Uygulamalar1 Semineri’ne
katilabilirler.

Egitim stlirecinde en az 6gretmenler kadar etkili olan ailelere yonelik bakanlik tarafindan
yapilacak bilgilendirme ¢aligmalarinin da 6gretmenlere destek saglayacagi ve 6gretmen
goriislerini olumlu yonde etkileyebilecegi diisiiniilmektedir.
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