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MEVZUATTA REHBERLIK HIZMETLERI

“Psikolojik Danisman’l
olmayan okullarnmizda
rehberlik hizmetleri ‘rehberlik

ve psikolojik danisma

// hizmetleri yurutme komisyonu’
\ tarafindan yurutulur.”

Egitim Kurumlarinda Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Hizmetlerinin Yurutulmesi

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yarutme
komisyonu

Madde 16-(1) Egitim kurumlarinda rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin planlanmasi ve

kurum icindeki is birliginin saglanmasi amaciyla
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yurutme komisyonu olusturulur.

(2) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yurutme komisyonu egitim kurumu mudurunun
baskanliginda asagidaki uyelerden olusur:
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a) Egitim kurumunda gorevli mudur yardimcilar.
b) Rehber ogretmen/psikolojik danismanlar.

c) Smmf rehber ogretmenlerinden her sinif
duzeyinden secilecek en az birer temsilci.

¢) Okul oncesi egitim kurumlarinda farkli yas
grubundaki ¢ocuklarin egitiminden sorumlu en az
birer ogretmen.

d) Ortaogretim kurumlarinda disiplin kurulu ve
onur kurulundan; ilkogretim kurumlarinda ise
ogrenci davranislari degerlendirme kurulundan
birer temsilci.

e) Okul-aile birliginden bir temsilci.

(3) Hayat boyu ogrenme kurumlarinda yurutme
komisyonu; mudurun baskanliginda bir mudur
yardimcisi, rehber ogretmen/psikolojik danisman
ile mudurun gorevlendirecegi bir ogretmenden
olusur.

(4) Rehber ogretmen/psikolojik danismam
bulunmayan egitim kurumlarinda gerektiginde
rehberlik ve arastirma merkezinden bir rehber
ogretmen/psikolojik danmismanin ya da rehberlik
ve arastirma merkezinin sorumluluk bolgesindeki
egitim kurumlarinda gorev yapan bir rehber
ogretmen/psikolojik danismanin katiliminin
saglanmasi i¢in planlama yapilir.



(5) Egitim kurumu muduru, mudur yardimcilari
ile rehber ogretmen/psikolojik  danisman
komisyonun surekli uyesidir. Komisyonun diger
uyeleri her ders yili basinda ogretmenler
kurulunda belirlenir.

(6) Komisyon; birinci donem basinda, ikinci
donem basinda ve ders yil1 sonunda olmak uzere
en az uc defa toplanir. Gerektiginde rehberlik ve
psikolojik danisma servisinin onerisi ile de
toplanabilir.

(7) Komisyonun ilk toplantisi, ogretmenler
kurulu toplantisinin yapildig: tarihten itibaren
en gec bir ay icerisinde yapulir.

(8) Komisyonun gundemi, rehberlik ve psikolojik
danisma servisince hazirlanarak egitim kurumu
mudurune sunulur; gundem ve toplant1 tarihi
egitim kurumu muduru tarafindan bir hafta once
yazili1 olarak ilgililere duyurulur.

(9) Komisyon toplantisinda alinan kararlar
tutanak haline getirilir.

(10) Alinan kararlar egitim kurumu personeline
yazil1 olarak duyurulur.

(11) Rehber ogretmen/psikolojik danisman
bulunmayan egitim kurumlarinda rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri rehberlik ve
arastirma merkezi 1ile 1is Dbirligi icerisinde
yurutulur.




Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yarutme
komisyonu

MADDE 17 - (1) Rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri yurutme komisyonu asagidaki
gorevleri yapar:
a) Egitim kurumuna ait o0zel hedeflerin
belirlenmesinde gorus bildirir.
b) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince
hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik danisma
programini inceler ve goruslerini bildirir.
Programin uygulanmasi icin gerekli onlemleri
alarak yurutulecek calismalar karara baglar.
c) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
yurutulmesi  sirasinda  hizmetlere  iliskin
calismalar1 inceler, degerlendirir; ortaya cikan
sorunlarin ¢cozumune yonelik onlemleri belirler.
¢) Egitim ortaminda; ogrenciler, aileler,
idareciler ve ogretmenler arasinda etkili iletisim
kurulabilmesi icin yapilacak calismalar belirler.
d) Yapilacak calismalarda ilgili kurum ve
kuruluslar ile 1is birliginin saglanmasi icin
gerekli faaliyetleri planlar.
e) Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve
kariyer gelisimleri ile ilgili yapilacak calismalar
icin gorus bildirir.
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f) Okulda gerceklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinin okul rehberlik ve psikolojik
danisma programina eklenmesi hususlarinda
gorus bildirir. g) Ihtiyac olmas:i durumunda
okulda gerceklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinde gorev alirr Bu Kkapsamdaki
faaliyvetler = Bakanlikca hazirlanan yonerge
dogrultusunda yurutulur.

Egitim kurumu muduriunun goreyv, yetki ve
sorumluluklari

f) Okulda gerceklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinin okul rehberlik ve psikolojik
danisma programina eklenmesi hususlarinda
gorus bildirir. g) Ihtiyac olmas: durumunda
okulda gerceklestirilecek psikososyal destek
hizmetlerinde gorev alirr Bu Kkapsamdaki
faaliyetler @ Bakanlikca hazirlanan yonerge
dogrultusunda yurutulur.

Madde 18-(1) Egitim kurumu muduru rehberlik ve

psikolojik danisma hizmetlerine iliskin asagidaki
gorevleri yapar:

a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
yurutulmesinden birinci derecede sorumludur.

(



b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
etkin sekilde vyurutulebilmesi icin hizmetin
gerektirdigi fiziksel sartlar1 ve uygun calisma
ortamini hazirlar, kullanilacak ara¢ gereci
saglar. Kurumda  birden  fazla  rehber
ogretmen/psikolojik danisman olmasi
durumunda fiziksel imkanlar dahilinde her bir
rehber ogretmen/psikolojik danisman icin ayri
oda tahsis eder.

c) Egitim kurumundaki rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerinin verimli bir sekilde
yurutulmesi icin rehber ogretmen/psikolojik
danisman, sinif rehber ogretmenleri, ogrenciler
ve veliler arasinda is birligini saglar.

¢) Egitim kurumunda birden fazla rehber
ogretmen/psikolojik danisman bulunmasi
halinde bir rehber ogretmen/psikolojik
danismani koordinator olarak gorevlendirir ve
gerekli gordugu takdirde gorev degisikligi
yapar.

d) Egitim kurumunda birden fazla rehber
ogretmen/psikolojik danisman bulunmasi
halinde program, planlama, arastirma gibi ortak
gorevler disinda; hizmetlerin yurutulmesinde
sinif ve ogrenci sayilart gibi olcutlere gore is
bolumu yapar.
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e) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yurutme komisyonuna baskanlik eder.

f) Egitim kurumunun o0zel hedeflerini e-
Rehberlik sistemine isler.

g) Okul rehberlik ve psikolojik danisma
programinin hazirlanmasini saglar.

g) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince
hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik danisma
programini en ge¢ ekim ay1 ilk haftasinda e-
Rehberlik sistemi uzerinden onaylamak yoluyla
egitim kurumunun bagh bulundugu rehberlik ve
arastirma merkezine ulastirir.

h) Okul rehberlik ve psikolojik danisma
programi ile haftalik programin uygulanmasini
e-Rehberlik sistemi uzerinden izler.

1) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine
iliskin yurutulen calismalarin duzenli olarak
e-Rehberlik sistemine islenmesini takip eder.

i) Okul sene basi ogretmenler kurulunda her
siif icin belirlenen sinif rehber ogretmenini
zorunlu olmadikca ogrencilerin mezuniyetine
kadar degistirmemeyi esas alarak gorevlendirir.
j)  Smif rehber ogretmenleri tarafindan
hazirlanan sinif rehberlik planlarini onaylar ve
uygulanmasini izler.
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k) Hattalik ders cizelgesinde yer alan rehberlik
uygulamalarina ayrilan saatlerde rehberlik
hizmetlerinin sunulmasi i¢in gerekli tedbirleri
alir.

) Ihtiyaclar  dogrultusunda  oOgrencilere,
ogretmenlere, idarecilere ve ailelere yonelik
gerceklestirilecek egitim etkinliklerinin
duzenlenmesi icin uygun ortami ve gerekli
destedi saglar.

m) Her yil kasim ay1 icerisinde sinif rehber
ogretmenlerinin is Dbirliginde rehberlik ve
psikolojik danisma servisince olusturulan okul
risk  haritasini  egitim kurumunun bagh
bulundugu rehberlik ve arastirma merkezine
ulastirr.

n) Hakkinda danismanlik tedbir karari verilmis
cocuklara ve ailelerine yonelik rehber
ogretmen/psikolojik danisman tarafindan
sunulacak hizmetlerin yerine (getirilmesini
saglar.

Mudur yardimcilarinin gorev, yetki ve
sorumluluklari

Madde 19- Egitim kurumu mudur yardimecilari

rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine
iliskin asagidaki gorevleri yapar: 10



a) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yurutme komisyonu toplantilarina katilir.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
nitelikli  bir sekilde vyurutulebilmesi i¢in
ogrencilerin devam durumu, basari1 durumu,
sosyal kulup calismalar gibi bilgi ve belgeleri
rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile
paylasir.

c) Egitim kurumu mudurunun verecegi rehberlik
ve psikolojik danisma hizmetleriyle ilgili diger
gorevleri yapar.

Sinif rehber ogretmeninin gorevleri

Madde 23-(1) Sinif rehber ogretmeni asagidaki
a) Simif rehberlik planin1 okul rehberlik ve
psikolojik danisma programi ile sinif rehberlik
programi ¢ercevesinde hazirlayarak en gec ekim
ayinin ikinci haftasinda egitim kurumu
mudurune onaylatir. Simif rehberlik planinin bir
ornegini rehberlik ve psikolojik danisma servisi
ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini
gerceklestirir.

b) Sinif rehberlik programi kapsamindaki
etkinlikleri sinifinda uygular.
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c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerine iliskin ihtiyacglarin1 belirleyerek
okul rehberlik ve psikolojik danisma programina
yansitilmak uzere rehberlik ve psikolojik
danisma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma
programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is
birligi yapar.

d) Her yil kasim ay1 icerisinde sinifinda bulunan
risk altindaki ogrencilere ait verilerin bir
ornegini rehberlik ve psikolojik danisma
servisine iletir.

e) Bireyl tanima tekniklerinden uzmanhk bilgisi
gerektirmeyenleri rehber ogretmen/psikolojik
danisman ile is birligi yaparak sinifinda uygular,
sonuclarini rehberlik ve psikolojik danisma
servisi ile paylasir.

f) Sinifa yeni gelen veya uyum guclugu yasayan
ogrencilerin okula uyum saglamalar1 surecinde
rehber ogretmen/psikolojik danisman ile is
birligi icerisinde calisir.

g) Ogrencilerini rehber ogretmen/psikolojik
danmisman ile is birligi yaparak ilgi, yetenek,
deger, akademik basari ve Kkisilik ozelliklerine
gore ogrenci kuluplerine, se¢cmeli derslere ve
sosyal etkinliklere yoneltir. 12



g) Risk altinda olan ogrencileri fark ettiginde,
gerekli destegi almalar1 icin rehberlik ve
psikolojik danisma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine,
ogrenme becerilerini gelistirmesine, akademik
performansini artirmasina yonelik
calismalarinda rehberlik ve psikolojik danisma
servisiyle is birligi yapar.

1) Sinifiyla ilgili  yuruttugu rehberlik
calismalarina iliskin raporu her donem sonunda
egitim kurumu mudurune sunar.

1) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer
gelisimi acisindan desteklenmeye ihtiyac duyan
ogrencileri rehberlik ve psikolojik danisma
servisine vyonlendirir, ogrencilerin gelisimini
desteklemek amaciyla is birligi yapar. Egitim
kurumunda rehber ogretmen/psikolojik
danismanin bulunmamasi halinde ogrenciyi
rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirir.

j) Egitim kurumu mudurunun verecedi rehberlik
hizmetleri ile ilgili diger gorevleri yapar.

Diger Ogretmenler

Madde 24- (1)Sinif rehber ogretmenligi gorevi olmayan
ogretmenler, gerektiginde rehberlik ve

psikolojik  danisma  servisinin  planlamasi
dogrultusunda rehberlik calismalarina destek

saglar. 13



(2) Okul rehberlik ve psikolojik danisma
programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danisma servisiyle is
birligi yapar.

(3) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve
kariyer gelisimi acisindan desteklenmeye ihtiyac
duyan ogrencileri sinif rehber ogretmeni ile is
birligi icerisinde rehberlik ve psikolojik danisma
servisine yonlendirir. Egitim kurumunda rehber
ogretmen/psikolojik danismanin bulunmamasi
halinde ogrenciyi rehberlik ve arastirma
merkezine yonlendirir.

(4) Egitim kurumu mudurunun verecegi
rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri

yapar.

Yukarida belirtilen yonetmelik maddeleri 14/08/2020 tarih ve 312313 sayili

Milli EQitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi'nden alinmistir. Yonetmeligin tamamina
https:/www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/08/20200814-2.htm
adresinden ulasabilirsiniz.
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Rehberlik hizmetlerinde kullanilan formlar haritasina asagidaki

linkten ulasabilirsiniz,
https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2025_05/16122806_f

ormbharitasi-16.05.2025-saat_09.45.pdf
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Okul Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Hizmetleri Programi
Hazirlama

Rehber ogretmen/psikolojik danismani
bulunmayan egitim kurumlarinda genel ve yerel
hedeflere ait calismalar RAM tarafindan
yurutulecektir. Bu okullar o0zel  hedef
belirlemeyecektir.

Rehber ogretmen-psikolojik danismani
bulunmayan okullar okul rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri programini hazirlarken Milli
Egitim Bakanhiginin belirledigi genel hedefleri
ve 1l danisma komisyonunun belirledigi yerel
hedefleri kullanirlar. Programi hazirlarken bagh
bulunduklar Rehberlik Ve Arastirma
Merkezinden musavirlik hizmeti alabilirler.
Rehber ogretmeni olmayan okullarin rehberlik
ve psikolojik danisma hizmetleri programinin
uygulanmasi surecinden Rehberlik ve Psikolojik
Danisma  Hizmetleri Yurutme  Komisyonu
sorumludur.




Eylil Ayl Ornegdi;

T = l-:”:.:-.
IBISIVIIIY
Sira YAPILACAK CALISMA TARIH HEDEF TURU ACIKLAMA SINIF/SUBE
DP Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme
1 Komisyonunun Olisturulmas: 01-05.09.2025 Hedef Disi
DP Rehberlik Hizmetleri Yiritme Komisyonu
2 Toplantisiun Yapilmas: 15-26.09.2025 Hedef Disi
DP Okul'Kurum R ehberlik Hizmetleri Ommek Plana Kinltepe Rehberlik ve Arastuma Merkezi'nin
3 Programumm Hazrlanmas: 08-03.10.2025 Hedef Disi Web Sitesinden ulasilabilr
d OOVEg Okula ve Cevreyve Uyum 01-12.09.2025 Hedef Disi Oryantasyon 1. Sumflar
9 DMVE Okula Uyum Cahsmalan 08-26.09.2025 Hedef Disi Velilere Yinelik Seminer Cahsmas: 1. Smflar
b OOVEg Okuhm Fiziksel Imkanlan 01-12.09.2025 Hedef Disi Ogrenci Gezisi 1. Sumflar
T OOVEg Okul kurallan 08-26.09.2025 Hedef Disi Pano. brosiir 1. Sumflar
. ' o K 4 ik ve Arag MhMerkezi'mi
f Suuf Rehberlik Program N2_7A NG INIS Hedef Disi ek Flans uﬁt:E Esi:?:ﬂ]i ;lzc?liaagﬂnjfn — ogretmenler

Okul psikolojik danisma ve rehberlik programin

hazirlanmas e Hgili taslakla
https://kizilteperam.meb.k12.tr/ linkinden ulasabilirsini
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Sinif Rehberlik Planit Hazirlama

Sinif rehberlik planlarn  okul rehberlik ve
psikolojik damisma programi cercevesinde
hazirlanmalidir. Planin hazirlanmasindan okul
mudurune onaylatilmasindan sinif rehber
ogretmeni sorumludur. Ayrica sinif rehberlik
planinin bir orneginin de rehberlik ve psikolojik
danisma servisi 1ile paylasilmast ve plan
dahilinde  uygulamalarin  gercgeklestirilmesi
gerekmektedir.

Okul psikolojik danismanin olmadigr okullarda
sinif  rehberlik  programinin (Etkinlikler-

Kazanimlar) uygulanmasinda rehberlik
hizmetleri yurutme Kkomisyonu ile 1is birligi
icinde  bulunulmas:  onemlidir. ~ Ornegin

Koordinenin saglanmasi icin okul psikolojik
danismani  tarafindan  vyapilmasi  gereken
etkinliklerle ilgili komisyon baskani rehberlik ve
arastirma merkezi ile iletisime gecebilir.

Bireyi tanima teknigi uygulamalar ya da rehber
ogretmen-psikolojik danisman tarafindan sinif
rehberlik programi dahilinde yapilmasi gereken
grup rehberligi etkinlikleri, okul rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri programinda da
sinif rehberlik planinda da ortak olarak yer

almalidar.
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Psikolojik danismani-rehber ogretmeni
bulunmayan okullar, sinif rehberlik uygulamalarn
ile ilgili sinif ogretmeni tarafindan yapilabilecek
etkinliklere agirlik verebilirler.

Sinif rehberlik planlann e-rehberlik modulu
uzerinden vyapilmamaktadir. Plani hazirlarken
ORGM vya da Kiziltepe RAM web adresinden
taslak plan indirilebilir.

erereeeneneenn. OKULU/LISESI/MERKEZ]

2020-2021 EGITIM OGRETIM YILI
oon......SINIFVGRUBU REHBERLIK PLANI
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Sinif ve Okul Risk Haritas1 Hazirlama

Sinif ve okul risk haritasi olusturma islemleri
psiko- sosyal hizmetler icerisinde yer alan
islemlerden bir tanesidir. Ogrenci tanima, sinif
profili olusturma ve risk durumlarina dair yol
cizip onleyici tedbirler alma konusunda hizmet
sunmaktadir.

“m.,“‘,y ...... SINIFIASIHAPATASY \ rlh: ‘

o] o L i = [0 o @ =
P = e - R B
Ogrencinin Ad Soyada = | = | o g S | e 5 =
= |[i= = o z = 4 g =
Lo} = = e = o =) .

Simf/Sube
—
Vil
dde

https://orgm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025 05/15173010 sinifriskharit
asi.xlsx

Sinif Risk Haritalanr
Sinif rehber ogretmenleri tarafindan egitim -

ogretim yilhi basinda hazirlanmas:t ve yil
icerisinde gerekli durumlarda guncellenmesi
gerekmektedir.
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Okul Risk Haritalars
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Okul risk haritasi: Sinmif risk haritalarinin
birlestirilmesi ile daha genel onlemlerin
alinabilmesi amaciyla olusturulmaktadir.
Birlestirilmis risk haritalar1 okul bazli risk
durumlarini gostermektedir. Ortaya ¢ikan veriler
okulun idaresi ve yetkili kurullarca
degerlendirilmesinin yapilmasi ve onlemlerin
alinmasim gerektirmektedir. Psikolojik
Danismani olmayan okullarimizin haritalarin
hazirlanmasi1 ve degerlendirilmesi surecinde
RAM ile is birligi icinde bulunmasi onem teskil
etmektedir.
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Asagida okullarda yasanabilecek bazi durumlarla ilgili
Izlenecek adimlara yer verilmistir. Bu kapsamda;

Cinsel Istismara Ugrayan Ogrencilere Yonelik Hizmetler

1) Cinsel istismar durumlarinda cocugun
beyaninin dogrulugu sorgulanmadan, beyani
esas kabul edilerek surec yurutulur. Gorusme
yapan Kkisi c¢ocugun anlatimi sirasinda olaya
iliskin meraklhh bir tutum icinde detaylar
ogrenmeye calismaz, hayret, uzuntu, ofke gibi
duygusal tepkiler gostermez.

2. Cocugun beyanini tutanak altina alir.

3. Turk Ceza Kanununun 279. maddesi
geregince bildirimler adli ve kolluk birimlerine
ivedi bir sekilde yuz yuze ya da telefon yoluyla
yapilir.
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4. Bildirim surecinde ailenin onay1 aranmaz.
D.Bildirim sonrasi surecler hakkinda cocuk
bilgilendirilir.

6.Tutanak, bildirim vapilan kuruma elden
ulastinlir.

7.Cocugun ve haberdar olan diger Kkisilerin
baskalarina anlatimi engellenerek konunun
gizliligine ozen gosterilir.

8.0kul vyonetimi tarafindan il/ilce MEM'’lere
“GIZLIDIR” ibaresi kullanilarak bilgi yazis: elden
ulastinlir.

lhmal Edilen Ogrencilere Yonelik Hizmetler

1. Ihmal edildigi dusunulen  ogrenci
(bakimsizlik, yetersiz beslenme, hastalik vb.) ile
gorusme yapilir.
2. Simif/sube rehber ogretmenleri ve okul
yonetiminden ogrenci hakkinda ayrintili bilgi
alinir ve onlar surece dahil edilir.

3. Ogrencinin ailesi ile gorusme yapilir.
4. IThmal sebepleri 6grenilmeye calisilir.




5. lhmalin sebepleri dogrultusunda o6grenciyi
saglik kuruluslarina ve gerektiginde Aile Sosyal
Politikalar Bakanligi’na bagl il/ ilce
mudurluklerine bildirilmek uzere okul
yonetimine bilgi verilir.

6. Maddi yoksunluk durumlarinda aile valilik,
kaymakamlik, belediye ve ASPB ¢gibi ilgili
kurumlara yonlendirilir.

Akran Zorbaligi Durumlarinda;

1. Okuldaki ogrencilerin fiziksel (fiziki muayene
yapmadan, morluklar, sislik, kizariklik vb.) ve
psikolojik degisiklikler (ice kapanma, sinirlilik,
istahsizlik vb.) okul personelince takip edilir.

2. Fiziksel ve psikolojik degisiklikler gozlenen
ogrenciler hakkinda ayrintih bilgi almak
amaciyla smmif/sube ogretmenleri ve okul
yonetimi ile is birligine gidilir.

3. Siddete maruz kalan ogrencinin kim/kimler
tarafindan siddete maruz birakildigi tespit edilir.
4. Siddete maruz kalan ogrenci ile gorusme
yapulir.

5. Siddete maruz kalan ogrencilerin velilerinden
bilgi alinir ve veliye bilgilendirme yapilir.
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6. Cocuga yonelik siddetin veli tarafindan
uygulanmasi1 halinde adli ve kolluk birimleri ile
ASPB’ye (il/ilge mudurlukleri, ALO 183 teleton
hatt1 vb.) okul yonetimi is birligi ile bildirimde
bulunulur.

7. Ogrenciye vyonelik psikolojik danismanlik
sureci planlanarak uygular.

8. Danmismanhk sureci hakkinda aile, ogretmen
ve okul yonetimine gerekli bilgilendirme yapilir
ve gerekli destegin saglanmasi icin is birligine
gidilir.

9. Gerekli hallerde ogrenci, cocuk ve ergen ruh
saghg:r merkezleri gibi saghk kuruluslarina
yonlendirilir.

10. Okul disinda yasanan siddet olaylar1 icin
ogrenci ile yapilan gorusme sonrasinda tutanak
tutulur wve kolluk kuvvetlerine Dbildirimde
bulunulur.

Siddet Uygulayan Ogrenciler;

1. Siddet uygulayan ogrenci ile gorusme yapilir.
2. Siddet uygulayan ogrenci hakkinda ayrintih
bilgi ve destek almak amaciyla sinif/sube rehber
ogretmenleri ve okul yonetimi ile is birligine
gidilir.
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3. Siddet uygulayan ogrencinin ailesinin surece
aktif olarak katilmasi saglanir.
4. Danismanlik sureci planlanarak uygulanair.
5.Siddet uygulayan ogrencinin danismanlik
surecinde akran destegi alinir.
6. Okul icinde siddet ve zorbalig1 onleyici rehberlik
hizmetleri planlanarak uygulanir.
7. Gerekli hallerde ogrenci, cocuk ve ergen ruh
sagligi merkezleri gibi saglik kuruluslarina
yonlendirilir.

Bagimlilikla Mucadele Konusunda Yapiimasi

Gerekenler
1. Madde bagimhiligi oldugu dusunulen ogrenci ile

gorusme yapilir.

2. Ogrenci hakkinda ayrintili bilgi ve destek almak
amacilyla aile gorusmesi yapilir.

3. Ogrencinin okul icinde etiketlenmemesi icin
gerekli onlemler alinir.

4. Madde bagimhligt konusunda ogrencilerin
gelisim donemleri goZ onune alinarak
bilgilendirme ¢alismalar yapalir.

5. Madde etkisi altinda oldugu dusunulen ogrenci
saglik kurulusuna yonlendirilir.

6. Madde bagimliligi belirtileri konusunda aile,
ogretmen ve okul yonetimi bilgilendirilir.

7. Okul icerisinde aile, ogretmen, okul yonetimi is
birliginde  koruyucu ve oOnleyici rehberlik
hizmetleri gerceklestirilir. 2 6



Ozel Gereksinimli Ogrenciler;

Ogrencinin Tespit Edilmesi

Yasitlarindan anlamli derecede tarklilik gosteren
ogrenciyi ogretmen bir sure gozlemler. Okulda
Psikolojik Danisman yoksa; sinif ogretmeni, okul
idaresi ve veli ile durumun degerlendirilmesi
yapilir.  Ogrencinin  egitiminde  miufredat
uygulanirken cesitli uyarlamalar yapilir ve
ogrencinin durumu takip edilir. Alinan smif ici
tedbirlerin ardindan ogrenci gozlemlenmeye
devam eder.

Eger olumlu bir degisim yasanmazsa:

Veli, gorusme yapilmak uzere okula davet edilir.
Veli durumla ilgili bilgilendirilerek ogrenci
RAM’a vyonlendirmeden once bir saglk
kurulusuna yonlendirmek gerekKir.

Veliye bilgi verildikten sonra “Saghk Kurulusuna
Yonlendirme Formu” doldurulur.
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Saghk Kurulusuna Sevk Formuna Asagidaki

Linkten Ulasabilirsiniz.
https://orgm.meb.gov.tr/meb _iys _dosyalar/2025_

05/08131717 saglikkurulusunayonlendirmeform
u.pdf
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e Ogrenci saglik raporu edindikten sonra bir
yetersizlik turu  saptandiysa RAM’dan
randevu alma islemi baslatilabilir.

e Velinin kendisi RAM’a gelerek randevuyu
olusturabilir.

« Randevu alindiktan sonra “Egitsel
Degerlendirme [stegi Formu”
doldurulmalduir.

« Egitsel Degerlendirme Iste@i icin sinif/sube
rehber 6gretmeni kendi MEBBIS sisteminden

giris yapar.

« E-Rehberlik modulunden Ogrenci
Yonlendirme Islemleri sekmesine tiklayarak
Egitsel Degerlendirme/Istek Formu

seceneklerinden ilgili olani secer.




\) Egitsel Degerlendirme Formu Basamaklari;

Basvuru Islemleri

BILSEM Islemleri Modula

O notar ve Duyurular
Notlar ve Duyurular

& RPD Programi Hazirlama

e-Rehberlik Modald

Hizmetici Egitim Moddld

@ RPD Hizmetleri Veri Girisi

@ RPD Hizmetleri Raporlama

& RAM Islemler

Kisisel Bilgiler Moddali
Kurum Standartlan

Merkezi Sinav Ucret Modilu

0Oz Gecmis Hazirama Modulu

Q Kurum Middiri Islemlien

=+ Ofrend Yonlendirme Islemleri

& Terch Damsmanhé - Ofretmen
Islemlen

@ Tercih DamnismanhQi Raporlama

Q@ Odiresu Yonlendirme Isleni'ari

Egitsel Degerlendirme Istek Formu
(Ilk Inceleme)

Edgitsel Dederlendirme Istek Formu
(Yemiden Inceleme)

Psikolojik Destek Yonlendirme
Formu

e« Acillan ekranda ogrenci ile ilgili kimlik
bilgilerini girer ve “Ogrenci Ara” butonuna
tiklar.
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e Ik kez inceleme ve kademe gecislerinde
Egitsel Degerlendirme Formu (Ilk inceleme),
Rapor yenilemek icin Egitsel Degerlendirme
Formu (Yeniden Inceleme), Psikolojik
Yonlendirme Sureci icin Psikolojik Destek
Yonlendirme Formu Kkullanilir. Onaylardan
sonra Rehberlik Arastirma Merkezi formlari
goruntuleyebilir.

« Egitsel Degerlendirme Istegine sirasiyla
Sube Rehber Ogretmeni, Okul Muduru
onayimndan gec¢melidir.

e Onaylardan sonra Rehberlik Arastirma
Merkezi formlar: goruntuleyebilir.




SEVK (REFERE)
Sevk hizmeti hizmet sunan bireyi asan ya da

bireyin bahsedemeyecedi, yardimci
olamayacagini dusundugu durumlarda hizmet
alacak kisiyi hizmeti alabilecegi bir baska kisiye
yonlendirmesi olarak ifade edilebilmektedir.
Okullarda da gerek okul psikolojik danismani
gerekse diger okul calisanlari1 ogrencinin
problemine cevap veremeyeceklerini
dusundukleri  noktada  ogrenciyi = yardim
alabilmesi icin ilgili Kkisilere yonlendirmelidir.
Sevk hizmeti saghk kuruluslar, rehberlik ve
arastirma merkezleri, aile sosyal politikalar
il/ilce mudurlukleri, sosyal yardimlasma vakifi,
genclik ve spor il mudurlukleri gibi kurumlara
ihtiya¢c durumuna gore belirlenebilmektedir.

Okul psikolojik danismani bulunmayan
okullarimiz, ogrencilerini ihtiya¢ dogrultusunda
bagli bulunduklar1 rehberlik ve arastirma
merkezinin rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri bolumune psikolojik destek almasin
saglamak amacilyla “Psikolojik Destek
Yonlendirme Formu” nu doldurarak sevk islemi
gerceklestirebilirler.
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Psikolojik Destek Formuna Asagidaki
Linkten Ulasabilirsiniz.

https://orgm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2025
05/08131717 psikolojikdestekyonlendirmeformu

-pdt

DSIKOLOJIK DESTEK YONLENDIRME FORMU YONERGESI "\,

KULLANIM AMACI: Rehberlik ve arastirma merkezlerinin rehberlik ve psikolojik danmnisma bolumlerine ogrenci
yvonlendirmelk icin kullambir

KiM KULLANIR? Sinif/sube ddretmeni ve/veya rehberlik 6gretmeni tarafindan doldurulur

DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1- Ogrenci yoénlendirilmeden énce. konuyla ilgili olarak simf/sube adretmeni ve okul rehberlik &dgretmeninin
mesleki formasyonu dahilindeki calismalan yapmis olmasi gerekmekiedir

2- Sinif/ sube ogretmeni ve okul rehberlik ogretmeninin destek alinmasini istedigi konu ile ilgili vaptig calismalar)
ayrintil olarak anlatmasi verilecek hizmetin niteligini artiracaktir

3- Odrenci ile ilgili bilgiler eksiksiz olarak doldurulur.
4- Form, kapal zarf icerisinde génderilir.

5- Bir ornegi egrencinin dosyasinda saklanir
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BIREYSELLESTIRILMIS EGITIM PROGRAMLARININ
GELISTIRILMESI

BEP'in yasal dayanaklan

1997 vyilinda yururluge giren 573 sayili Ozel
Egitim Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname
BEP'In hazirlanmasini ve uygulanmasini zorunlu
hale getirmistir. 2000 yilinda vyayinlanarak
yururlige giren Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi ile BEP' te ne yapilacagina ve nasil
yapilacagina iliskin acikhik getirilmeye
calisilmistir. En son 2006/2585 sayil1 0zel egitim
hizmetleri yonetmeliginde BEP ile ilgili bilgiler
verilmistir.

Bireysellestirilmis Egitim Programi nedir?

*BEP ozel gereksinimi ogrencilere,
yararlanabilecekleri en ust duzeyde egitim
olanaklari sunmaylr amaclayan bir ozel egitim
programaidir.

*BEP o0zel egitim gerektiren birey icin gelistirilir
ve ailesi tarafindan onaylanarak, bireyin, ailenin
ve ogretmenin gereksinimleri dogrultusunda
hazirlanir ve hedeflenen amaclarda verilecek
destek egitim hizmetlerini icerir.
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*BEP belirlenen bir yilhik sure icinde bireyin
ogrenme beklentilerinin, ihtivaclarinin,
ilgilerinin ve performansinin bir ozetidir.

*Ozel egitim gerektiren ogrenci icin, normal
okul programindaki degisiklikleri ve
uyarlamalar iceren yazili bir plandair.

*Ozel egitim gerektiren ogrencinin gelisimini
gozlemek ve iletisim kurmak i¢in ogretmenlere
yardimci olan bir aractir.

*Gerektiginde duzeltilebilen ve degistirilebilen
esnek bir calisma programidir.

Bireysellestirilmis Egitim Programi nedir?

*Ayni yas grubundaki ¢ocuklara saglanan egitim
olanaklarindan yararlanmasini engelleyen o0zel
egitim gereksinimi olan bireylerin,

*Engelli ya da yetersizligi, egitim performansini
olumsuz etkileyen bireylerin,

*Gereksinimlerinin  karsilanmasi icin  ozel
duzenlenmis destek egitime 1ihtiyaci olan
bireylerin, Bireysellestirilmis egitim
programlarina ihtiyaci vardir.




BEP Ekibi Kimlerden Olusur?

*BEP (gelistirilebilmesi icin ogrenciyi farkh
alanlarda degerlendirecek, ogrencinin normal,
ozel ve destek hizmetlerden en ust duzeyde
yararlanmasini saglayacak kararlari alacak bir
ekip olusturulur. Psikolojik Danismani olmayan

okullarda bu ekip icerisinde;
e Okul yoneticisi(birim baskani) yada
gorevlendirecegi mudur yardimecisi,
o Ozel egitim 0gretmeni,
e S1nif ogretmeni,
e« Brans ogretmeni,
e Aile ve ogrenci bulunur.

BEP Nasil Hazirlanir?
*Ogrencinin o andaki performans duzeyi,

*Normal egitim programlarinin hangi
alanlarinda ogrenciye  vyonelik  uyarlama
yapilacagi,

* Uzun donemli amaclar,

* Kisa donemli amaclar,

*Belirlenen amaclara ulasmak 1i¢in uygun
ogretim planlarn,

*Ogrenciye saglanacak o6zel ve destek egitim
hizmetleri,
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*Ogrenciye sunulacak hizmetlerin ne zaman
baslayacagini, devam edecegi ve bitecegi sureyi,
degerlendirme zamanlarini belirten zaman
clzelgesi,

*Ogrenciye sunulacak hizmetlerden sorumlu
olan Kkisiler,

*BEP'In hangi araclarla ve nasil
degerlendirileceqgi, yazilarak ogrenci icin en
uygun plan hazirlanir.

*BEP plami BEP ekibinde, ogretmende
bulundurulur bir nushasi da aileye verilir.

*Bu sayede cocugun gelisim ve ilerlemeleri
ekibe katilan tum kisiler tarafindan izlenip
degerlendirilebilir.

AMACLAR

1. Uzun Donemli Amaclar:

Ogrenciden uzun bir zaman sonunda edinmesini
istedigimiz  davranislardir. Bu davranislar
Ogrencinin bir dénemde, yilsonunda ya da unite
sonunda basarmasini bekledigimiz beceri ve
ozelliklerdir. Uzun donemli amaclar ogrencinin
var olan performans duzeyi ile ilgili olmalidir.
Acikca tanimlanmali, olculebilir izlenebilir
olmalidir.
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2. Kisa Donemli Amaclar:

Uzun donemli amaclara wulasmayir saglayan
basamaklandirilmis birimlerdir. Uzun donemli
amaclara gore ogrencinin daha kisa surede
tamamlayabilecegi ara basamaklardan olusan
hedetlerdir. Kisa donemli hedef ifadeleri
ogrencinin davranisi uzerine odaklanmali ve
ogretmenden degil ogrenciden = beklenen
davranis tanimlanmalidir.  Ogrenciden ne
beklendiginin acik ifadesi olmalidir. Olc¢ulebilir,
gozlenebilir terimlerle ifade edilmelidir. . Kisa
donemli hedefler belirlenirken birey(ogrencinin
ismi  yazilmali), Istenen veya beklenen
davranisin tamimlanmasi, kosul, olcut ogelerine
yer verilmelidir.
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